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Министерство на земеделието
Областна дирекция „Земеделие” – София област.
З А П О В Е Д
№ РД-04-….. / 19.05.2022 г.
             На основание чл. 81а, ал. 1 и 2 от Закона за държавния служител във връзка с чл.66 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители
Н А Р Е Ж Д А М:
1. Обявявам подбор в Информационния портал за мобилност на служителите в държавната администрация за длъжността: “старши експерт” в Главна дирекция „Аграрно развитие“ към Областна  дирекция “Земеделие ” – София област.
2. Тип мобилност: Преминаване на държавна служба в друга администрация (чл. 81а от Закона за държавния служител);
3.  Минимални и специфични изисквания за заемане на длъжността:
      - Образование – висше; 

      - Oбразователна степен –бакалавър;
      - Област на висше образование – инженерно-технически науки, аграрни и     лесотехнически науки; земеустройство; геодезия;
      - Минимален професионален опит – 1 година в област или области, свързани с                    функционалните задължения на длъжността, или придобит   V младши ранг; 
4. Допълнителни умения и квалификации, носещи предимство за кандидатите:
- Умения за управление на хора, ресурси, вземане на решения, работа в екип;

- Компютърна компетентност: MS Office – MS Word, MS Excel;


- Свидетелство  за управление на МПС;

5. В подбора могат да участват служители, които се намират в служебно правоотношение и едногодишният им срок на изпитание е изтекъл.
6. Начин за провеждане на подбор:
      -   по документи – доказващи, че кандидатът отговаря на изискванията за длъжността;

      - чрез събеседване за преценка на професионалните и деловите качества на кандидадите;
7. Описание на длъжността: 

- Проверява преписки, изготвя становища и участва в комисията по чл.17, ал.1, т, 1 от ЗОЗЗ;

-  Подготвя и окомплектова документи за промяна предназначението на земята;

-  Води регистър на преписките по промяна предназначението на земята;

-  Изготвя становища по Наредба №19 от 2012г., за строителство в земеделски земи без промяна на предназначението им;

- Съставя актове за извършени нарушения съгласно изискванията на ЗОЗЗ и ЗСПЗЗ;

- Изготвя актове за категоризацията на земята;

- Издава становище за статут на имот; 
- Отговори на жалби и сигнали на граждани свързани с поземлени отношения;

- Проверка на документи свързани с изменение на кадастралната карта, във връзка с изискванията на чл. 42, ал.13 от Наредба № РД-02-20-5 от 15 декември 2016г. за съдържанието, създаването и поддържането на кадастралната карта и кадастралните регистри;     '

- Спазва правилата за здравословни и безопасни условия на труд в ОД „Земеделие“, грижи се за собствената си безопасност и безопасността на хората, които биха могли да пострадат от неговото действие или бездействие;

- Спазва правилата, определени в Кодекса за поведение на служителите в държавната администрация, Устройствения правилник на Областната дирекция „Земеделие”, Етичния кодекс за поведение на служителите в ОДЗ, ЗДОИ, 3ЗЛД и Вътрешните правила за организацията дейността на ОД “Земеделие”;;

- Изпълнява и други конкретно възложени задачи, свързани с длъжността
;

- Изпълнява специфични задачи поставени от директор ОД „Земеделие“;


8. Необходими документи за кандидатстване:
-  Заявление до директор ОД „Земеделие“ – свободен текст;

-  Професионална автобиография;

-  Копия от документи  за придобита образователно-квалификационна степен, документи за степен на образование или професионална квалификация, издадени от други държави, се представят след преминала процедура по държавно признаване на образованието, съгласно Закона за висшето образование; допълнителна квалификация; 

- Копия от документи, удостоверяващи: продължителността на професионалния опит; изтекъл срок на изпитване; придобития ранг, като държавен служител и непрекъснато служебно правоотношение. 

- Копие от формуляр за годишна оценка от последното оценяване в същата администрация, за служители назначени по заместване, съгласно изискванията на чл. 81а, ал. 6 във връзка с чл. 15, ал. 3 от ЗДСл;

9. Срок за подаване на документите: 10 календарни дни от публикуване на обявата в Портала за работа в държавната администрация
10.   Място за подаване на документите: Областна дирекция “Земеделие”– София област, бул. „Витоша” № 4, ет.6 – деловодство  от 9:00ч.  до 17:30ч.
Кандидатите подават документите лично или чрез пълномощник, на посочения адрес.

Допълнителна информация може да бъде получена на телефон: 02/980 2873 
Документи може да се подават и по електронен път на e-mail: odzg_sfoblast@mzh.government.bg. В този случай заявлението, декларациите и уведомлението, следва да бъдат подписани от кандидата с електронен подпис.

 Копие от заповедта да се връчи на  главен специалист ЧР - за публикуване в  Портал за работа в държавната администрация
 Контрола  по изпълнение на заповедта ще упражнявам лично.

С настоящата заповед да се запознаят посочените лица  за сведение и изпълнение. 
АНТОНИЯ СТОИМЕНОВА       /П/
Директор  на 

Областна дирекция „Земеделие” 

София област
Заповедта е съгласувана:  
Главен Директор ГД „Аграрно Развитие“:……………………………./ Емил Атанасов/  
Вр. и.д. Директор „АПФСДЧР“………………………………………/Боян Велков/
Главен юрисконсулт: …………………….……………………… / Павлина Шишова-Маринова /
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