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   ОБЛАСТНА ДИРЕКЦИЯ "ЗЕМЕДЕЛИЕ"- СЛИВЕН
     гр. Сливен, ул. Ген. Столипин 2
О Б Я В Л Е Н И Е

ОД „Земеделие” гр. Сливен на основание чл. 14 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители оповестява обявения със заповед № РД–04-40/26.04.2022 г. на Директора на ОД „Земеделие” гр. Сливен конкурс за заемане на 2 (две) щатни бройки 
О Б Я В Я В А:

I. Конкурс за 2 /две/ вакантни щатни бройки, длъжност „старши експерт” в Общинска служба по земеделие –Сливен, ГД „ Аграрно развитие”, Областна дирекция „Земеделие” – Сливен със седалище по месторабота Общинска служба по земеделие –Сливен.

1.Минимални и специфични изисквания за заемане на длъжността:

Степен на завършено образование – висше; образователна степен- бакалавър

Специалност – агрономство, зооинженерство, икономика, стопанско управление, техническо образование- инженер.
Професионален опит –1 години в област или области, свързани  с функционалните задължения на длъжността или придобит ранг: V м 
Допълнителни умения и квалификации, носещи предимство за кандидатите:
Компютърна квалификация – работа с MS Office – MS Word, MS Excel и Internet
Кандидатите да отговарят на условията на чл.7 от Закона за държавния служител

2. Начин за провеждане на конкурса:

· Тест за познания от професионалната област на длъжността и относно администрацията
· Интервю

3. Описание на длъжността :

Подпомага дейността на началника на Общинската служба по земеделие като приема и проверява заявления за подпомагане за наличие на правни основания за ползване на земеделски земи; Работи с програмни продукти FERMA WIN и CADIS. Обработва и съхранява писмена и графична информация за поземлената собственост; Извършва проверка на място и установява НТП, като при необходимост трасира границите на имота; Установява състоянието и ползването на земите от Държавния поземлен фонд /ДПФ/. Извършва специализирани теренни проверки и изготвя предложения за корекция на границите и начина на трайно ползване на физическите блокове и границите на специализирания слой площи, допустими за подпомагане. Извършва прием и регистрация на подадените от собствениците и ползватели на земеделски земи декларации по чл. 69, ал.1 от ППЗСПЗЗ,  заявления по чл. 70 от ППЗСПЗЗ и сключените договори за наем и аренда  на земеделски земи. Приема и обработва заявления за изплащане на суми по чл.37в и чл. 37ж от ЗСПЗЗ на правоимащите; Извършва дейностите по архивиране на документите в ОСЗ, съгласно индекси и сроковете, приети с Номенклатура на делата със сроковете за съхраняване на Областните дирекции „Земеделие.
Кандидатите следва да притежават знания в областта на: нормативната уредба, свързана с дейността:  Закон за собствеността и ползването на земеделските земи, Правилник за прилагане на закона за собствеността и ползването на земеделските земи,  
Закон за опазване на земеделските земи, Закон за опазване на селскостопанското имущество, Закон за подпомагане на земеделските производители, Закон за маслодайната роза, Наредба № 3/1999 г. за създаване и поддържане на регистъра на земеделските стопани, Закона за държавния служител, Закон за арендата в земеделието, Наредба №2 за критериите за допустимост на земеделските площи за подпомагане по схеми и мерки за плащане на площ. 
4. Граници на основната месечна заплата определена за длъжността от 710 лв. до 970 лв. Основният размер на заплатата за длъжността се определя в зависимост от професионалния опит на спечелилия конкурса кандидат, съгласно нормативните актове, определящи формирането на възнаграждението: Наредба за заплатите на служителите в държавната администрация и „Вътрешни правила за работната заплата” на ОД”Земеделие” - Сливен.

II. Допълнителна информация: Български граждани, които са преминали срочна служба в доброволния резерв по чл. 59, ал. 1 от Закона за резерва на въоръжените сили на Република България, се ползват с предимство при кандидатстване за работа в държавната администрация  при постигнати равни крайно резултати от проведената процедура.
III. Документи за участие в конкурсната процедура:

    Кандидатите за участие в конкурса следва да подадат:

· Заявление по образец – Приложение № 3 към чл. 17, ал. 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители (НПКПМДС);

·  Декларация по чл.17, ал.3, т.1 от Наредбата за провеждане на конкурсите  и подбора при мобилност на държавни служители (НПКПМДС) / образец/;

· Копие от диплома за висше образование;

·  Копие от документите за придобита образователно-квалификационна степен и допълнителна квалификация;

·  Копие от документите, удостоверяващи продължителността на професионалния опит или придобит ранг като държавен служител;

· Копия от други документи по преценка на кандидата.


Образци от заявлението за участие в конкурса и от декларациите могат да се получат в Областна дирекция “Земеделие” - Сливен, гр. Сливен, ул.Ген. Столипин № 2, ет.4, ст. 403, тел. 044/62 21 27 

IV. Срок за подаване на документите - 14 дни от публикуване на обявлението.

III. Място за подаване на документите:

Областна дирекция “Земеделие” гр. Сливен лично или чрез пълномощник на адрес: гр. Сливен, ул. Ген. Столипин № 2 , ет.1, център административно обслужване, тел.044/62 21 27. 

Документите може да се подават и по електронен път, като в този случай заявлението и декларацията следва да бъдат подписани от кандидата с електронен подпис. Електронна поща на ОД "Земеделие" – гр. Сливен: ODZG_Sliven@mzh.government.bg 

V. Общодостъпно място, на което ще се обявяват списъци или други съобщения, свързани с конкурса: Информационно табло на Областна дирекция “Земеделие”-Сливен,  гр.Сливен, ул. Ген. Столипин № 2 , ет.1  и официалния сайт на ОД „Земеделие” гр. Сливен: 
https://www.mzh.government.bg/ODZ-Sliven/bg/Obiavi.aspx
Оповестяването на конкурса се извършва и с публикуване на обявлението в административен регистър, и специализиран сайт или портал за търсене на работа - https://www.zaplata.bg/
