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РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ





Министерство на земеделието
Областна дирекция “Земеделие” Разград

ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ ПРОТОКОЛ  № 2/20.12.2022г.

Днес  20.12.2022г. в ОД”Земеделие” - Разград се проведе заседание на конкурсната комисия, назначена със заповед № РД-07-40/12.12.2022 г. на Директора на ОД”Земеделие” - Разград с цел определяне системата за провеждане и оценяване на тест и интервю по обявения конкурс за длъжността “главен инспектор” в Главна дирекция “Аграрно развитие” в Областна дирекция “Земеделие” – Разград

Въз основа на направените предложения и разисквания комисията

Р Е Ш И:

І.Приема следната система за провеждане и определяне на резултатите от теста в конкурса за длъжността “главен инспектор” в Главна дирекция “Аграрно развитие” в Областна дирекция “Земеделие” – Разград

1.Общ брой въпроси съдържащи се в теста 20, групирани в три групи: свързани с устройството и функционирането на администрацията, функциите на длъжността и дигитална компетентност. Брой точки, които носи всеки верен отговор:
I група /устройство и функциониране на администрацията/: за всеки верен отговор – 2 точки;

ІІ група / функции на длъжността/: за всеки верен отговор – 3 точки;

ІІІ група /дигитална компетентност/ за всеки верен отговор – 1 точка.

2.Максимален резултат, при верни отговори на всички въпроси - 50 точки.

3.Минимален резултат, при който кандидата се счита за успешно издържал теста е 35 точки.

4.Система за оценяване на резултатите от проведения тест е петобална, като оценката се определя както следва:

	Брой точки получени след решаване на теста
	Оценка

	0 - 34
	Не се допуска до интервю.

	35 – 38
	4,00

	39 – 41
	4,25

	42 – 44
	4,50

	45 - 48
	4,75

	49 - 50
	5,00


5.Продължителност за провеждане на конкурса:

- начало – 10:00 часа;

- запознаване на участника в конкурса със системата на провеждане и оценяване на теста, изтегляне на вариант на тест – от 10:00 до 10:15 часа.

- време за решаване на теста – от 10:15 до 11:00 часа или 45 минути;

- край на конкурса 11:00 часа.

6. Кандидатът ще бъде уведомен писмено в деня на конкурса дали е допуснат до интервю.
ІI. Приема следната система за провеждане и определяне на резултатите от интервюто в конкурса за длъжността “главен инспектор” в Главна дирекция “Аграрно развитие” в Областна дирекция “Земеделие” – Разград

1. Определените компетентности, по които ще се задават въпроси са:

· Аналитична компетентност 

· Ориентация към резултати

· Работа в екип
· Комуникативна компетентност

· Фокус към клиента (вътрешен/външен)

· Професионална компетентност 

· Дигитална компетентност

2. Определяне система на  оценяване на резултатите от интервюто.

Решено бе членовете на конкурсната комисия  да оценяват отговорите  на кандидата по  5-степенна скала.

Всеки член на конкурсната комисия определя резултата на кандидата като средноаритметична величина  от оценките по отделните критерии.

Общият  резултат от интервюто на кандидата е средноаритметична величина от оценките на всички членове на конкурсната комисия. Общият резултат ще се закръглява до втория знак след десетичната запетая.
Минималния резултат при който кандидата се счита за успешно издържал интервюто  е 3,50.

III.Определяне на окончателния резултат на кандидата.
Комисията реши окончателния резултат на кандидата да се формира като сбор от резултата, получен при провеждане на теста умножен по коефициент 4 и резултата от интервюто умножен по коефициент 5.
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