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С  П  И  С  Ъ  К

списък на допуснатите и недопуснатите кандидати
до участие в процедурата за подбор на допълнителен персонал за нуждите и в срока на прилагане на Програма за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г. със средства от мярка „Техническа помощ” и на персонал на местните инициативни групи, изпълняващи стратегии за водено от общностите местно развитие, финансирани със средства от мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ на програмата, по реда и условията на ПМС № 209 от 2015 г. за длъжността „главен експерт“ – 3 щатни бройки (с код 0201 - две щатни бройки и с код 0202 – една щатна бройка) в отдел „Програмиране, прилагане, наблюдение и техническа помощ“, дирекция „Развитие на селските райони“

1. ЗА ДЛЪЖНОСТТА „ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ“ С КОД 0201 - ДВЕ ЩАТНИ БРОЙКИ:
1.1. ДОПУСНАТИ ДО УЧАСТИЕ КАНДИДАТИ: НЯМА
1.2. НЕДОПУСНАТИ ДО УЧАСТИЕ КАНДИДАТИ:

	№


	Имена на кандидата

	Основание за недопускане



	1. 
	Д. Макариева
	1. Представените копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен не удостоверяват завършено висше образование - бакалавър, необходимо за заемане и изпълнение на длъжността: 
- не е представено копие на диплома за завършено висше образование; 
- представеното заявление с вх. № 06-00-1109/13.12.2023 г. за академично признаване на Националния център за информация и документация не удостоверява наличие на минимална образователна степен – бакалавър и придобита квалификация, съгласно посочените в обявата изисквания за заемане на длъжността; 
2. Представените копия на документи не удостоверяват наличие на минималния професионален опит, необходим за заемане на длъжността.

	2. 
	С. Иванова
	Завършеното висше образование, видно от представеното копие на диплома, не отговаря на изискването за професионална област, необходима за заемане и изпълнение на длъжността, съгласно обявата.




2. ЗА ДЛЪЖНОСТТА „ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ“ С КОД 0202 - ЕДНА ЩАТНА БРОЙКА:
2.1. ДОПУСНАТИ ДО УЧАСТИЕ КАНДИДАТИ:
С. Григорова
2.2. НЕДОПУСНАТИ ДО УЧАСТИЕ КАНДИДАТИ: НЯМА

Процедурата по подбор ще се извърши чрез провеждане на тест, практически изпит и интервю, както следва:
	1. Допуснатият кандидат трябва да се яви на 19.01.2022 г. (петък) в 10:30 ч. в административната сграда на Министерството на земеделието и храните - гр. София, бул. „Христо Ботев” № 55 – Център за административно обслужване (входът е откъм ул. „Димитър Трайкович”) за провеждане на тест и практически изпит (за преценка на професионалните знания в областта по политиката за развитие на селските райони, чуждоезиковите познания и компютърните умения).
	  2. При успешно представяне на кандидата ще се проведе интервю в същия ден в административната сграда на Министерството на земеделието и храните – Център за административно обслужване (входът е откъм ул. „Димитър Трайкович”).

       	  При подготовката за теста могат да бъдат ползвани следните документи:

· Програма за развитие на селските райони за периода 2014-2020 г.;
· Регламент № 1305/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 17 декември 2013 година относно подпомагане на развитието на селските райони от Европейския земеделски фонд за развитие на селските райони (ЕЗФРСР) и за отмяна на Регламент (ЕО) № 1698/2005 на Съвета;
· Насоки по процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG06RDNP001 – 20.001 по мярка 20 „Техническа помощ“ от ПРСР (2014 – 2020 г.) https://www.mzh.government.bg/media/filer_public/2023/10/24/prilozheniia_km_usloviia_za_izplnenie_2.zip




ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА:        /п/
				           А. АСПАРУХОВ
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