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 РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ
 Министерство на земеделието и храните



………………………………….



С  П  И  С  Ъ  К

[bookmark: _GoBack]на  допуснатите и недопуснатите кандидати 
до участие в процедурата за подбор на допълнителен персонал 
за подпомагане на дирекция „Развитие на селските райони” за нуждите и в срока на прилагане на Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г., по реда и условията на ПМС № 209 от 2015 г. за длъжностите: главен експерт, код на длъжността: 0101 – 2 щатни бройки; старши експерт, код на длъжността: 0102 – 1 щатна бройка в отдел „Водено от общностите местно развитие”, 
дирекция „Развитие на селските райони”


1. За длъжността - главен експерт – 2 щатни бройки, код: 0101
1.1. Допуснати кандидати:

	№
	Име и фамилия на кандидата

	1. 
	М. Л. Астарджиева

	2. 
	Ж. А. Садразанова

	3. 
	М. К. Костова - Филева

	4. 
	К. Л. Гандилев



     1.2. Недопуснати кандидати: Няма
 
2. За длъжността - старши експерт – 1 щатна бройка, код: 0102
2.1. Допуснати кандидати:

	№
	Име и фамилия на кандидата

	1. 
	С. Й. Иванова

	2. 
	К. Л. Гандилев



     2.2. Недопуснати кандидати: Няма



Начин на провеждане на подбора:
- тест /за преценка познанията за политиката за развитие на селските райони и компютърна грамотност/;
- практически изпит /за преценка на познанията по английски език/ и
- интервю /за оценка на комуникативност, делови умения и умения да организира работата си при екстремни условия/.

Дата, място и час на подбора: 
За провеждане на тест и практически изпит допуснатите кандидати трябва да се явят на 23.01.2024 г. /вторник/ в административната сграда на Министерството на земеделието и храните – Приемна /входът е откъм ул. „Димитър Трайкович”/. 
· в 10.00 ч. за длъжността - главен експерт – 2 щатни бройки, код: 0101
· в 13.00 ч. за длъжността - старши експерт – 1 щатна бройка, код: 0102

	При подготовката за теста могат да бъдат ползвани следните документи:
•	Програма за развитие на селските райони 2014-2020 г. – 
https://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/normativna-uredba/
•	Закон за управление на средствата от Европейските фондове при споделено управление; 
•	Постановление № 161 на Министерския съвет от 2016 г. за определяне на правила за координация между управляващите органи на програмите и местните инициативни групи, и местните инициативни рибарски групи във връзка с изпълнението на подхода „Водено от общностите местно развитие“ за периода 2014 - 2020 г. (обн., ДВ, бр.52 от 2016 г., изм. и доп., бр. 32 от 2017 г., изм., бр. 55 от 2017 г., бр. 68 от 2017 г., бр. 2 от 2018 г., бр. 54 от 2018 г., бр. 21 от 15.03.2022 г., бр. 60 от 2022 г., бр. 70 от 2022 г., бр. 63 от 2023 г., изм. и доп., бр. 87 от 2023 г.);
• Наредба № 22 от 2015 г. за прилагане на подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за Водено от общностите местно развитие” на мярка 19 „Водено от общностите местно развитие” от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014-2020 г. (обн., ДВ, бр. 100 от 2015 г., изм. и доп., бр. 38 от 2016 г., бр. 69 от 2017 г.);
• Наредба № 1 от 2016 г. за прилагане на подмярка 19.4 „Текущи разходи и популяризиране на стратегия за Водено от общностите местно развитие“ на мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 - 2020 г. (обн., ДВ, бр. 9 от 2016 г., изм. и доп., бр. 53 от 2016 г.).

За провеждане на интервю успешно издържалите теста / и практическия изпит кандидати трябва да се явят на 25.01.2024 г. /четвъртък/ в административната сграда на Министерството на земеделието и храните.

Информацията за допуснатите до интервю кандидати ще бъде публикувана на интернет страницата на министерството - www.mzh.government.bg.
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