Приложение № 15
МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

Критерият за оценка на офертата е икономически най-изгодна оферта. 

Методиката за определяне на комплексната оценка на офертата съдържа точни указания за определяне на оценката по всеки показател и за определяне на комплексната оценка на офертата, включително за относителната тежест, която възложителят дава на всеки от показателите за определяне на икономически най-изгодната оферта.

Комисията прилага методиката по отношение на всички, допуснати до оценка оферти, без да я променя.

Ако Възложителят установи в процес на оценка, че предложена оферта или част от нея няма да доведе до изпълнение на предмета на поръчката, то този участник ще бъде отстранен, като „не отговарящ на изискванията”.

Всички оферти, които отговарят на обявените от Възложителя условия и бъдат допуснати до разглеждане на техническото предложение, ще бъдат оценявани по критерия „икономически най-изгодна оферта”, въз основа на следното:

Съгласно обявения критерий, офертата ще бъде оценена по следната формула:

КОi = ПК1i + ПК2i 

където:

*
КОi е комплексната оценка на i-ия участник. Максималната стойност на КОi е 100 точки.

*
ПК1i е показател, отразяващ относителната тежест на качеството на техническата част от офертата. Максималната стойност на ПК1i е 50 точки, като аритметичен сбор от следните подпоказатели: 
	ПК1i 
	Максимален брой точки – 50

	Предложение за функционални модули, свързани с управлението на Потребители
	17

	Предложените от участника допълнителни функционални модули – участникът, предложил най-голям брой функционални модули, получава максимален брой точки. Изисква се предложените модули да са относими към предмета на поръчката, като за всеки посочен такъв има представена обосновка за избора му. Всеки следващ участник получава по-малко точки, чийто брой се определя по следната формула:         
 (17-3)

NP =     ________________     x  (NM max – NMT),   където

             (NM max – NM min)

NP е броят на точките, който ще се отнема на участник, предложил по-малко модули от оферирания максимум;

NM max е най-големият брой модули, предложени от участник в процедурата;

NM min е най-малкият брой модули, предложени от участник в процедурата;

NMT е броят модули, предложен от оценявания участник в процедурата.

Броят точки по подпоказателя на съответния участник (с изключение на участника, получил максималния брой точки) се получава по следния начин: от максималния брой точки, които може да получи даден участник (17 т.) се изважда полученият брой точки (NP).

Минималният брой точки, които може да получи един участник, е 4 точки, който отговаря на минималния брой модули, посочени в техническата спецификация, както следва:
· Управление на групи потребители

· Управление на потребителски профили

· Нотификации

Забележка: Липсата на обосновка за необходимостта от въвеждане на предложените допълнителни функционални модули ще доведе до тяхното непризнаване.

	17

	Предложение за функционални модули, свързани с управлението на Проекти
	17

	Предложените от участника допълнителни функционални модули – участникът, предложил най-голям брой функционални модули, получава максимален брой точки. Изисква се предложените модули да са относими към предмета на поръчката, като за всеки посочен такъв има представена обосновка за избора му. Всеки следващ участник получава по-малко точки, чийто брой се определя по следната формула:         

 (17-3)

NP =     ________________     x  (NM max – NMT),   където

             (NM max – NM min)

NP е броят на точките, който ще се отнема на участник, предложил по-малко модули от оферирания максимум;

NM max е най-големият брой модули, предложени от участник в процедурата;

NM min е най-малкият брой модули, предложени от участник в процедурата;

NMT е броят модули, предложен от оценявания участник в процедурата.

Броят точки по подпоказателя на съответния участник (с изключение на участника, получил максималния брой точки) се получава по следния начин: от максималния брой точки, които може да получи даден участник (17 т.) се изважда полученият брой точки (NP).

Минималният брой точки, които може да получи един участник, е 3 точки, който отговаря на минималния брой модули, посочени в техническата спецификация, както следва:

· Управление на проекти

· Управление на задачи

· Отчитане на работата по задачи

Забележка: Липсата на обосновка за необходимостта от въвеждане на предложените допълнителни функционални модули ще доведе до тяхното непризнаване.


	17

	Предложение за предоставените от ИС справки
	16

	Предложените от участника допълнителни справки – участникът, предложил най-голям брой функционални модули, получава максимален брой точки. Изисква се предложените модули да са относими към предмета на поръчката, като за всеки посочен такъв има представена обосновка за избора му. Всеки следващ участник получава по-малко точки, чийто брой се определя по следната формула:         

 (16-5)

NP =     ________________     x  (NM max – NMT),   където

             (NM max – NM min)

NP е броят на точките, който ще се отнема на участник, предложил по-малко справки от оферирания максимум;

NM max е най-големият брой справки, предложени от участник в процедурата;

NM min е най-малкият брой справки, предложени от участник в процедурата;

NMT е броят справки, предложен от оценявания участник в процедурата.

Броят точки по подпоказателя на съответния участник (с изключение на участника, получил максималния брой точки) се получава по следния начин: от максималния брой точки, които може да получи даден участник (16 т.) се изважда полученият брой точки (NP).

Минималният брой точки, които може да получи един участник, е 5 точки, който отговаря на минималния брой справки, посочени в техническата спецификация, както следва:

· Общо изработено време по проект

· Отчет на потребител за период от време

· Отчет на група потребители по видове задачи

· % съотношение планирани/изработени часове/дни за задача

· % съотношение планирани/изработени часове/дни за проект

Забележка: Липсата на обосновка за необходимостта от въвеждане на предложените допълнителни функционални модули ще доведе до тяхното непризнаване.
	16


Оценката на показател ПК1i се извършва от членовете на комисията за провеждане на процедурата, като всеки член на комисията попълва отделна таблица за оценка  на  предложенията на участниците на реда за съответния критерий/ подкритерий. Общата оценка на комисията за всеки критерий или подкритерий се получава, като сборът от индивидуалните оценки се раздели на броя на членовете на комисията (средноаритметична оценка).

*
ПК2i е показател, отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта. Максималната стойност на ПК2i е 50 точки и се изчислява по формулата: 

ПК2i = (Аmin/Аi) х 50, 

където:

-
Ai представлява общата цена в лева на съответната оферта, 

-
Аmin представлява най-ниската предложена цена в лева от всички оферти

За нуждите на тази методика всички дробни числа, които могат да се получат при прилагане на съответната формула, се закръгляват към втория знак след десетичната запетая.

Офертата, получила най- голям брой точки, се класира на първо място.
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